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Einladung 
 

zum  
 

Webinar: 
 

Entgelttransparenzrichtlinie kompakt -  

Neuerungen und Umsetzungsstand in Österreich 

am 

16. November 2026  

von 09:00 Uhr bis ca. 11:00 Uhr 

mit  

Mag.a Elisabeth Plese 

 

Webinarinhalt: 

- Ziel und Hintergrund der Richtlinie 
- Überblick und rechtlicher Rahmen 
- Von der Stellenausschreibung bis zum Entgeltbericht: neue Rechte und Pflichten 
- Stand der Umsetzung in Österreich 

 

Nutzen Sie die Gelegenheit, uns vorab Fragen zu stellen, damit auf diese bereits im Webinar 

eingegangen werden kann. Zudem haben Sie die Möglichkeit, beim Webinar direkt Fragen an die 

Referentin zu stellen!   

Ihre Fragen richten Sie bitte formlos an: seminare@gbv-akademie.at  
 

Ihr Ziel / Nutzen: 
 

Sie erhalten einen kompakten und praxisnahen Überblick über die wesentlichen Inhalte der 

Entgelttransparenzrichtlinie und den aktuellen Stand der Umsetzung in Österreich. Sie lernen die 
wichtigsten Anforderungen der Richtlinie kennen und erfahren, welche neuen Rechte und Pflichten auf 
Arbeitgeber zukommen. 
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Das Webinar sensibilisiert für transparente und nachvollziehbare Entgeltstrukturen und unterstützt Sie 
dabei, möglichen Handlungsbedarf insbesondere in den Bereichen HR und Recruiting frühzeitig zu 
erkennen. Zudem haben Sie die Möglichkeit, Ihre konkreten Fragen einzubringen und praxisrelevante 
Themen zu diskutieren. 
 

Zielgruppe:  
 

Für Mitarbeiter:innen aus dem Bereich HR und Personalmanagement, Abteilungsleitung und 

Geschäftsführung und interessierte Mitarbeiter:innen in der gemeinnützigen Wohnungswirtschaft. 
Die Teilnehmer:innenanzahl ist beschränkt! 
 

Ihre Referentin: 
 

Mag.a Elisabeth Plese 
Rechtsanwältin im Arbeitsrechtsteam von KWR Karasek Wietrzyk Rechtsanwälte GmbH. 
Der Fokus ihrer Tätigkeit liegt dabei im Individualarbeitsrecht, im 
Gleichbehandlungsrechts sowie der Prozessführung. Sie verfügt insbesondere in diesen 
Gebieten über praktische Erfahrung und Expertise. Ein besonderer Schwerpunkt ihrer 
Tätigkeit liegt auf der Umsetzung gesetzlicher Gleichbehandlungs- und 
Transparenzvorgaben in der betrieblichen Praxis, einschließlich der Entwicklung von 
Richtlinien, Abhalten von Vorträgen und Schulungen sowie Schulungskonzepten. 

 

 

 

Anmeldeschluss: 23.10.2026 
 

Plattform Zoom 
 

Die Abwicklung erfolgt virtuell - mit Zoom. Alles was Sie dafür benötigen ist ein Laptop, PC, ein Tablet oder 
Ihr Smartphone. Eine Registrierung auf Zoom ist nicht notwendig. 
Die Teilnehmer:innen bekommen nach Anmeldung einen Zugangs-Code und eine weiterführende 
Information übermittelt. 
 

Veranstaltungsort: 
 

Büro, Office, Homeoffice, oder wo immer Sie sich befinden, bequem auf Ihrem Laptop, PC, Tablet oder 
Smartphone  
 

Investition / Kostenbeitrag: 
 

EURO 220,00 + 20 % USt, inkl. Webinarunterlagen.  
Die Stornobedingungen entnehmen Sie bitte unseren AGB auf der Website unter: GBV-Akademie – AGB. 
 

Kontaktperson: 
 

Frau Katrin Deimel (seminare@gbv-akademie.at oder +43 732 89 05 06 oder +43 699 18016161) 

 

Wir freuen uns, Sie bei diesem Webinar begrüßen zu dürfen! 
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